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BLOQUES DE CONTENIDOS

Unidad 1: La politica educativa

Politica Estado y Poder. Politicas hegemonicas.

Mitos que circundan a la Ley 1420 de Educacién Comun. Contexto provincial. Caracteristicas principales de la ley.
El modelo normalista predominante en Argentina. Ley 988

Contexto socio-econémico internacional. Transnacionalizacion de la economia. Globalizacion.

Proyecto neoconservador y crisis educativa: el discurso de la calidad como nueva retérica conservadora.

Politica educativa y derecho a la educacidn. Ley Nacional de Educacion n®26.206.

Ley provincial de Educacién n° 13.688.

Lineamientos jurisdiccionales. El marco de la Politica Curricular en la Provincia de Buenos Aires.

El disefio curricular del nivel: fundamentos politicos y filosoficos.

Bibliografia obligatoria

@  Articulo: Crisis y reconstruccion de lo comun en la educacion. Ponencia de Marcel Dubini en las

¢  Birgin, A (comp) (2010) : Narrativas en la formacién en territorios de desigualdad en Mas alla de la capacitacion. Paidés.
Bs. As.

¢ DGCYE: Marco General de la Politica curricular de la Provincia de Buenos Aires.

¢ DGCYE: Marco general del Disefio Curricular.

¢  Felfdfeber, M y Andrade Oliveira, D ( Comps) ( 2006) Trabajo docente y reformas neoliberales Debates en la Argentina de

los 90 “en Politicas educativas y Trabajo docente. Noveduc. Bs. As.

@  Guevara, Raul: "Jurisdiccion Transfederal:La leyenda de la Ley y otros mitos porteifios.

¢ Jornadas Nacionales de Historia de la Educacién .Afio 2008.

¢ Pag.19 a 66.

©  -Puigross, Adriana: “Cartas a los educadores del siglo XXI” Ed. Galerna .Bs. As. 2007. Cap. 1:
¢ Trayectorias del Tsunami neoliberal” Pag. 14 a 24.

Unidad 2: La Politica en la escuela

La escuela como institucidn. Definicion. Funcionamiento institucional. El caso de la marginalidad en las instituciones
escolares. La cultura escolar: la escuela como encrucijada de culturas
El jardin de infantes como institucion publica. Normativas y reglamentos. Tipos de instituciones del nivel . Lo publico y

lo comin como constitutivo de las instituciones educativas.
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Bibliografia obligatoria

@ DGCYE : La puesta en marcha de un nuevo Jardin de Infantes Disponible en:
http://servicios2.abc.gov.ar/lainstitucion/sistemaeducativo/educacioninicial/ideas/puesta_en_marcha_de
_un_nuevo_jardin_de_infantes.pdf

@ DGCYE: Educacidn, contexto, institucidn jardin, un cruce de trayectorias” Conferencia de Sandra Nicastro
. 26 de agosto de 2009. Disponible en:
http://servicios2.abc.gov.ar/lainstitucion/sistemaeducativo/educacioninicial/encuentro/conferencia_sandr

a_nicastro.pdf

<

Redondo, Patricia: La cuna de la educacién en Puigross, A: Carta a los educadores del siglo XXI. Ed.
Galerna

Reglamento general de instituciones educativas de la Provincia de Buenos Aires.Decreto 2.299/11
Reglamento general de los jardines de infantes.

Revista En Cursiva: Nuevos rumbos para la educacion inicial. Patricia Redondo.

T ¢ ¢ 9

Siede, Isabelino: “La educacién politica” Ed. Paidds. Bs. As 2007. Cap. 2: Fiesta y Guerra en la

memoria arcaica de la escuela. Cap. 4 Lo publico como contenido y herramienta.

Unidad 3: la Politica y los docentes.

Desempefio del rol: dmbitos de trabajo, asociaciones profesionales y gremiales. Las condiciones laborales
docentes a lo largo de la historia. Debates actuales en torno al rol docente: ¢profesionales, trabajadores, técnicos o
intelectuales criticos?

El imaginario social con respecto al rol. La reconstruccion del pensamiento practico del docente a través de la reflexidon

sobre la practica. Situacidn actual de la formacion docente. La condicidon femenina en el trabajo docente.

Bibliografia obligatoria

@ Abramowski, Ana: “Apuntes sobre los afectos magisteriales”.Articulo diponible en:

www.infanciaenred.org.ar

@ Alliaud, Andrea: "Historia encontradas de la docencia en la Argentina” Articulo disponible en:
www.infanciasenred.org.ar.
¢ Estatuto del docente de la Provincia de Bs As n°® 10.579

o Felfdfeber, M y Andrade Oliveira, D ( Comps) ( 2006) Esos raros peinados nuevos ¢, Qué traen los futuros docentes? en

Politicas educativas y Trabajo docente. Noveduc . Bs. As.

¢  Felfdfeber, M y Andrade Oliveira, D ( Comps) ( 2006) Nuevas regulaciones, nuevos sujetos en Politicas educativas y Trabajo
docente.Noveduc . Bs. As

©  Puigross, Adriana: “Cartas a los educadores de siglo XXI” Ed. Galerna. Bs As. 2007. Cap. 14, “la

formacidn y capacitacion de los docentes” pdg. 209 a 224.

@ Siede, Isabelino: El sentido politico de la tarea docente en la Educacién Politica. Ed. Paidés.

i CONDICIONES DE APROBACION DE LA CURSADA


http://www.infanciaenred.org.ar/
http://www.infanciasenred.org.ar/
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PROPUESTA DE TRABAJO.

Consideraciones Generales

La materia presenta dos modalidades de trabajo.

a)

b)

La primera sera de analisis de las tematicas presentadas en los
contenidos a la luz de los marcos tedricos y la bibliografia
correspondiente.

La segunda sera de caracter practico, trabajando con los
instrumento s administrativos con los cuales los futuros
docentes deberan enfrentarse en sus trabajos correspondientes.
Para el final los alumnos tendran que presentar un ensayo cuyas
consignas seran dadas por la docente en el mes de abril y

deberan tener articulacién con el Campo de la Practica.

El material de lectura para dicho trabajo sera entregado en un
anexo.
Los estudiantes contaran con un médulo de bibliografia general

obligatoria. Los moddulos son de lectura obligatoria, ademas del

material que figura a continuacion.

El/la estudiante debera contar con los siguientes elementos:

1. Registro de Asistencia de Nifos para el nivel implicado.

2. Planillas de ingreso a la docencia. Listado oficial y listado 108 b.

3. Entrevistas de Inicio para nivel inicial ( modelos )

Ademas de estos elementos el estudiante deberd contar con el

siguiente material:

1. Diseno Curricular del nivel

2. Marco de la Politica curricular.

3. Manual de procedimientos para el nivel. ( se baja en pdf en

www.sadmatanza.com.ar)



http://www.sadmatanza.com.ar/
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4. Reglamento General de Escuelas Publicas.

5. Reglamento de los Jardines de infantes.

6. Estatuto del Docente actualizado ( se adquieren en las sedes
gremiales)

7. Ley Nacional de Educacién N° 26.206

8. Ley Provincial de Educacién N° 13.688

9. Listado de mapas y escuelas actualizados de la Matanza.

= EVALUACION

Evaluacion:
Criterios de acreditacion:

e Lectura de la totalidad de la bibliografia obligatoria.

e Relacion entre conceptos.

e Uso del vocabulario especifico.

e Evidencia del manejo de nucleo central de contenidos de cada
una de las unidades del proyecto.

e Aprobacion de los parciales escritos, individuales y presenciales.
e Cumplimiento con el 60% de la asistencia a las clases. ( Con
respecto a las inasistencias se calculan en funcién de las clases
reales, el manejo de dichas inasistencias quedan a criterio de los
cursantes).

Con respecto a los parciales y recuperatorios:

o Dos parciales: julio y noviembre. Los temas seran todos los
trabajados en clase.

o Dos recuperatorios: uno en el mes de julio y otro en el mes de
noviembre. Se puede recuperar dos veces el mismo parcial o una
sola vez cada parcial. El ausente en el parcial significa que el
alumno/a debe concurrir al recuperatorio. Las fechas de
recuperatorio son inamovibles, es decir que si el alumno esta ausente
en los parciales y no se presenta a los recuperatorios recursa la
materia.

A modo de ejemplo se ofrece el siguiente cuadro.

1° parcial 2° parcial 1° recuperatorio | 2° recuperatorio | Condicion

APROBADO APROBADO | --mmmmmmmmcmmmoe | cmcmomomoaooae- REGULAR
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DESAPROBADO | APROBADO APROBADO | -======---momoeoee REGULAR
DESAPROBADO | APROBADO DESAPROBADO APROBADO REGULAR
DESAPROBADO | APROBADO DESAPROBADO DESAPROBADO RECURSA
APROBADO DESAPROBADO | AUSENTE APROBADO REGULAR
APROBADO DESAPROBADO | AUSENTE AUSENTE RECURSA
APROBADO DESAPROBADO | APROBADO | ========------e- REGULAR
APROBADO DESAPROBADO | DESAPROBADO AUSENTE RECURSA
AUSENTE AUSENTE APROBADO APROBADO REGULAR
AUSENTE APROBADO APROBADO | -======---momooooeo REGULAR
AUSENTE AUSENTE AUSENTE =~ | =====---omoooooee RECURSA
APROBADO AUSENTE AUSENTE AUSENTE RECURSA
DESAPROBADO | AUSENTE APROBADO APROBADO REGULAR

Para aprobar los parciales deben sacarse una nota numérica de 4 a
10 puntos.

Aquellos alumnos/as que sacasen entre 1 y 3.99 puntos se considera
desaprobado.

Para rendir el final:

Es la defensa individual del Ensayo, mas la presentacién de una red
conceptual que integre todo lo trabajado en las clases a lo largo de la
cursada.

Fecha de entrega del ENSAYO :
19 semana de noviembre

El final tiene caracter de obligatorio para aprobar la materia.

Para los alumnos que rinden en condicion de LIBRES Ila
acreditacion se regira segun resolucion vigente.

Se tomara una evaluacién escrita y un oral, CON TODA LA
BIBLIOGRAFIA CITADA EN EL PRESENTE PROGRAMA SIN
EXCEPCION.

Para pasar a la instancia de examen oral deben tener
aprobada la instancia escrita con una nota numérica entre 4 y
10 puntos.

En caso de presentarse a rendir bajo esta modalidad se
solicita a los alumnos que en el transcurso del afno se
presenten con la profesora del curso para acordar criterios de
evaluacion y tratamiento de bibliografia.




