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Fundamentacion:

El espacio de Gestion de Espectaculos y Eventos Culturales dentro de la carrera, se
plantea como una instancia de formacién donde los alumnos/alumnas puedan reconocer
los criterios para la organizacion de espectaculos y eventos culturales, asi como también
el dominio de la normativa. Un conocimiento sobre la realidad articulando la teoria y la
practica.

Las industrias Culturales son creadoras de valor simbdlico (ideas, valores, y creencias),
generadoras de desarrollo econémico y de puestos de trabajo. Las fases principales son:
creacion, produccion, distribucion, consumo. Cada produccién cultural necesita una serie
de soportes, la industria del sonido y de la iluminotecnia ha desarrollado un sector
dedicado a los espectaculos, la industria de las fiestas pueden generar espectaculos en
escenarios, modistos especializados en disfraces. El sector publico se convierte en
agente de estas industrias como productor y consumidor cultural.

Entre las industrias culturales de base podemos sefialar: Audiovisual ( cine, video,
television abierta y paga, Fonogréfico(radio, industria fonografica) y Editorial( industria
editorial, publicaciones periddicas( diarios y revistas), las que se vinculan con las
recientes industrias culturales: Publicidad, Disefio, Arte Escénicas ( teatro y danza),
Plasticas ( cerémica, escultura, pintura), Visuales( arte digital, fotografia), Artesanias,
Espectaculos musicales, conciertos.

Las industrias culturales se han convertido, en los medios de mayor impacto para la
difusion y la promocién de la cultura y de las artes.



Contenidos:

Unidad I: Introduccién a la cultura y la Comunicacion. Concepto de cultura. La cultura y
los eventos. Concepto de comunicacion. Propésitos de la comunicacion. La comunicaciéon
a través de los eventos.

Unidad II: La industria cultural y los eventos. Lo mediatico. Las comunicaciones sociales,
ética y responsabilidad. Los medios masivos de comunicacién y su impacto en los
eventos. Medios graficos, diarios, revistas y su relacion con la cultura y los eventos.
Unidad IlI: Eventos, Cultura y Globalizacién. El impacto cultural de la globalizacién en los
eventos. El consumo de eventos culturales en las ciudades. La cultura nacional/regional.
La cultura popular. La cultura de masas. La cultura de elites. La cultura mediatica.

Unidad IV: Definicién de eventos y del organizador de eventos. Caracteristicas. Sedes.
Factores claves para seleccionar un espacio.

Clasificacion de eventos (segun quien los convoca, los publicos, la forma de acceso y a
partir de la organizacién).Herramientas: brief, timming, calendarizacion. Etapas de la
organizacion: pre evento, evento, post evento.

Unidad V: Escenografia y Ambientacion. Elementos escenograficos. El color en la
decoracion. Glosario de telas para ambientacion. lluminacion.

Unidad VI: Prensa .Dossier de prensa/ Carpeta de prensa. Publicidad. Medios
Publicitarios. Publicidad grafica para via publica. Caracteristicas.

Unidad VII: Introduccion al Protocolo- Conceptos: Ceremonial- Cortesia- Etiqueta-
Anfitrion-Presidencia-Precedencia. La mesa (diferentes usos).

Unidad VIII: Pautas legales. Medidas de seguridad.

Encuadre metodoldgico:

e Lectura, interpretacion de ideas y analisis de bibliografia.

e Asistencia a eventos o espectaculos culturales, observacion y relevamiento.

e Relevamiento de una sede.

e Trabajo practico: observacion de un espacio vinculado al campo cultural.

e Trabajo practico: roll playing de una conferencia académica en el marco de un
Congreso. Presentacién de un libro.

e Proyecto Final:

Realizar un evento cultural para 50 invitados.



Brief. Timming. Momentos del evento. Calendarizacién. Guion del evento. Tareas previas
al evento. Tareas durante el evento. Tareas post-evento.
Organizar:
e Comités: ejecutivo, ambientacién, gastronomia, finanzas, y comunicacién: disefio/
video/ fotografia, prensa y difusion, comunicacion interna. Organigrama. Objetivo.

Funcién. Tareas a realizar.



