PROVINCIA DE BUENQS AIRES

DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION

Direccion de Educacion Superior

Instituto Superior de Formacion Docente N° 88 “Paulo Freire”
CARRERA: PROFESORADO DE EDUCACION INICIAL

CURSO: 3°Ay 3°B

ASIGNATURA: HERRAMIENTAS DE LA PRACTICA

DOCENTES: GLADYS GARCIA, MONICA GONZALEZ, SUSANA ZINNI

ANO: 2019

FUNDAMENTACION DE LA MATERIA

La Institucidon formadora es uno de los principales referentes del futuro docente.

En la medida en que los alumnos participen en una organizacion coherente y flexible,
mediante una gestion planificada y participativa, aumentard su compromiso con estos
criterios y podran realizar una adecuada transferencia de los mismos a los servicios en
los que trabajen.

Asimismo, en el Instituto de Formacion Docente se articulan la Formacion Docente del
Nivel y la Formacion Docente Continua de los educadores, orientdndolos en la revisiéon
reflexiva de sus practicas y proporcionandoles oportunidades de actualizacién
permanente.

Esto permite, a su vez, la apertura del Instituto Formador a la problematica real de las
Instituciones de los Niveles implicados, impulsando la renovaciéon de los Proyectos
Educativos de ambos Niveles.

La Formacidon Docente transcurre en dos escenarios con funciones diferentes pero
complementarias:

La institucion, ofrece al alumno el continente apropiado para el aprendizaje de los
marcos conceptuales de referencia, en interaccién con la reflexién sobre la practica.

La escuela del nivel implicado en la que el alumno desarrolla sus experiencias formativas

de ensenanza.



La tarea implica alto compromiso social, ya que estda destinada a los futuros
responsables de la educacion de nifios, mediante la cual se posibilitara que estos se
inserten con actitud reflexiva, critica y participativa en un mundo complejo, signado por
constantes cambios.

Por ello, el Disefio Curricular ofrece a los aspirantes a la docencia una formacién
integradora de los saberes necesarios para desarrollar las competencias requeridas por
el rol de educador:

Responsabilidad en el desempefio del rol docente y compromiso, en un marco ético, con
la promocién de actitudes de respeto por la dignidad y los derechos de las personas y
con el afianzamiento de los valores propios de nuestra cultura;

Reconocimiento del hecho educativo como fenémeno vincular triddico (docente-objeto
de conocimiento-alumno) en su doble dimensidn: gnoseolégica y afectiva;
Conocimiento de los marcos tedricos que sustentan la practica y reflexion acerca de ésta
para la confrontacion y producciéon de nuevos marcos que sirvan para transformarla;
Solvencia en el conocimiento de los contenidos y el curriculum del nivel y de los
fundamentos didacticos para su ensefianza;

Valoracidn de la importancia de una actualizacién constante.

La docencia exige la permanente comprensién de la realidad educativa, que estd
constituida por situaciones en que lo particular, y aun lo singular, las denotan, connotan
y determinan en su naturaleza.

El equilibrio emocional —mayor que en las etapas precedentes- es condicidon
indispensable para el desempefio del rol docente y enriquece las relaciones
interpersonales, haciéndolas mas estables, comprometidas, profundas y comprensivas
de puntos de vista diversos y heterogéneos.

Una postura critica en relaciéon con las conductas humanas orienta la accién
comprometida, guiada por juicios de valor, en situaciones que requieren la toma de
decisiones.

Cabe sefialar la posibilidad de que, en el proceso de aprendizaje, se manifiesten
dificultades particulares de cada alumno, derivadas de su historia personal y escolar, de

su contexto o de otros factores incidentes.



Es tarea del formador detectar, estimular y orientar a los alumnos que presenten
dificultades, buscando alternativas para que puedan superarlas
Dada la indole de esta formacidn, es necesario que los alumnos asuman un fuerte
compromiso con su rol, no sélo en lo que respecta a un aprendizaje auténomo y
responsable sino también a un compromiso con su futuro desempefio en el dmbito

educativo.

Estos madulos se cursaran en el ciclo de Formacidn, le ofreceran las herramientas
conceptuales para adquirir una formacion general y un encuadre especifico sobre el
nivel que le permita comprender las caracteristicas y principios basicos que orientan su
desarrollo, analizando criticamente las diferentes realidades y articulando respuestas

que posibiliten una real democratizacién del mismo.

Se hace necesario cuestionar prejuicios y seudo-valoraciones en relacién con el rol

de la familia, asi como en las concepciones de infancia.

Por otro lado se impone analizar las caracteristicas diversas y contradictorias de
las instituciones del nivel, los mitos existentes alrededor del ejercicio del rol docente,
profundizar en los aspectos generales de la didactica de la educacion inicial y acercar a
los alumnos el conocimiento de algunas didacticas.

En estos encuentros se ira construyendo una red conceptual que dé sentido a las
practicas registradas. Asi los aportes tedricos de los profesores y de la bibliografia se
constituirian en instrumentos que permitan analizar lo real, desde multiples miradas:
lo que prescribe el curriculo del nivel, lo que aportan las estudiantes desde sus
practicas, las expectativas sociales en relacion a la educacién temprana de los nifios,
los rastros de la historia que es posible recuperar, las respuestas y silencios de la
didactica a los problemas que enfrentan en las instituciones con los docente entre
otros .

El trabajo desde la exploracién del campo permitira la articulacion entre el trabajo
que se realiza en los Jardines y las expectativas que tienen los estudiantes .Se
favorecera que los estudiantes conozcan la situacion actual de la educacion inicial,
valoren su importancia y puedan comprender las caracteristicas fundamentales de las
nuevas propuestas didacticas

Nuestro objetivo educativo es abrir un espacio para la reflexién y de encuentro



entre estudiantes e Instituciones del Nivel en las que realizan sus observaciones y
practicas ,acerca de qué significa educar a nifios de edades tempranas, cuales son los
desafios que hoy se nos plantean y cuales son las cuestiones mas importantes, que
como futuros egresados de esta carrera, se deben considerar al incorporarse a trabajar

en el nivel.

PROPOSITOS

Que las alumnas:

- Conozcan las caracteristicas y la implementacion de la acciéon educativa en el Nivel
Inicial

-Adquieran una formacién que les permita abordar tareas de investigacion,
organizacién, coordinacidn, orientacién, asesoramiento y conduccién en instituciones
de dicho nivel y en los organismos afines al sistema, lo cual implica que:

- Conozcan y/o profundicen y amplien las bases tedricas que fundamentan la Didactica
del Nivel Inicial.

- Analicen las propuestas didacticas con que se aborda la accidn educativa en el Nivel
Inicial.

-Desarrollen habilidades para evaluar criticamente las propuestas de accién
consideradas.

-Valoren el Nivel Inicial como primer etapa de la escolarizacién y su contribucién a una

real democratizacion educativa.

Se abordaran los siguientes contenidos:

-Observacion y registro de la propia practica

-La reflexidn antes, durante y después de la accién
-Reflexién grupal de las practicas implementadas en el aula
-Construccidn de propuestas alternativa

-Elementos de sistematizacion de practica

TALLER INTEGRADOR INTERDISCIPLINARIO

EJE DEL TALLER: LA RELACION EDUCATIVA




El taller permite replantear las diferentes perspectivas de la Relacién Educativa,

entendiendo por esta, no solo la de Docente- Alumno en el ambito del aula sino que

debe extenderse a un sistema de relaciones mas amplias que engloban y otorgan
sentido a las relaciones sociales del aula pero también a las relaciones entre Escuelay
Sociedad

-El docente re posicionado frente a las actuales demandas de la sociedad.

-El docente replanteando de manera critica la relacion educativa ante los nuevos
escenarios de las caracteristicas del alumno de hoy, de las diversidades culturales y de
los contextos sociopoliticos.

-La relacién educativa debe ser analizada y repensada criticamente.
-La funcién de ensefianza del docente se ve impactada por multiples factores.

-Los alumnos no son los mismos de hace afios y existen factores sociales y culturales

gue condicionan la tarea docente.
-Por otro lado, el aula no es el ambito exclusivo de lo educativo.
El analisis de la relacidon educativa, debe hacerse desde tres dimensiones:
1 -Relacion intersubjetiva en el aula:
-Comunicacion educativa
-Relacién adulto-nifio
-Horizontalidad, asumiendo la asimetria educativa
-El didlogo como encuentro ligado a la praxis
2 -Relacién ensefianza-aprendizaje-contenidos
-Los nuevos sentidos de la ensefianza (no reducidos a cuestiones
metodoldgicas)
-El reconocimiento de las nuevas condiciones y modos de aprendizaje
- Los significados complejos del contenidos (focalizando mas en los
contenidos culturales)
3 -Relacién entre los docentes
-Construccion de espacios de participaciéon

-Construccion de saberes colectivos sobre la practica dulica



-Elaboracion comun de estrategias de trabajo didactico critico.
PROPUESTA: Maestro/as practicantes

Participen juntos de los Talleres, pudiendo construir espacios de reflexion-accién y de

construccion pedagdgica entre la cultura de la formacién docente y la cultura escolar..

ACTIVIDADES

Clases tedrico-practicas, 3 mdédulos semanales, donde se propondra la realizacion de:
-Andlisis critico de la legislacion.

-Analisis de los documentos emitidos por la Direccién General de Escuelas y Direccion
Provincial de Educacion inicial.

-Andlisis critico de videos referentes a tematicas del Nivel Inicial

-Analisis critico de las observaciones

-Debates en torno a posturas tedricas.

-Dramatizacién de situaciones prototipicas en el nivel y andlisis desde los marcos
tedricos abordados.

EVALUACION

Evaluaciéon continua del proceso:

Los criterios y formas de evaluacién seran:

. La participacioén en clase, tanto individual como grupal.

° Lectura de material bibliografico obligatorio y sugerido.

. Producciones realizadas en clase.

° Entrega de trabajos practicos en tiempo y forma.

. Evaluacion oral de a dos alumnas de los temas abordados.

TEMARIO DE LOS ENCUENTROS

ENCUENTRO 1

PRESENTACION DE LA MATERIA

Después de reflexionar sobre bibliografia especifica y basdndonos en el Disefio

Curricular del Nivel Superior, proponemos las siguientes actividades:



-Juego de integracién grupal para conocernos con las alumnas.
-Presentacion de un Power Point con los propdsitos y objetivos de la materia.

-Propuesta de trabajo en pequefios grupos en los que puedan plasmar las necesidades
en referencia a situaciones que se les presentan en las observaciones y practicas dulicas
cotidianas (que nos serviran de insumo para la organizaciéon de los préximos

encuentros)
-Puesta en comun

ENCUENTRO 2

LA INSTITUCION EDUCATIVA

-Texto “Qué es una buena Escuela” de Inés Dussel.
-Andlisis en pequefios grupos.

-Puesta en comun.

-Trabajo Practico:

Realizar una comparacién entre el texto trabajado en clase y lo expuesto en el Disefio

Curricular en referencia a las Instituciones Educativas.
ENCUENTRO 3

INTERVENCION DOCENTE

Esta caracterizacion de la ensefianza demanda muchas veces romper con las tradiciones
propias del nivel... el control del grupo, docente Unico depositario del saber, activismo,

el hacer por hacer, los rituales....
El docente interviene planificando la tarea, desarrollandola y evaluandola....
La jornada estara organizada en dos momentos:

PRIMER MOMENTO:

Compartiremos el Video de “Performance del Rol Docente” de Elena Santa Cruz

SEGUNDO MOMENTO:

Debate y reflexion en grupo sobre lo observado. Dejar registro escrito de conclusiones

grupales. Puesta en comun.
ENCUENTRO 4

INTERVENCION DOCENTE -Trabajo en grupos.




Material bibliografico de lectura: “Infancias del Cuerpo: La funcién corporizante” Daniel

Calmels.

CONSIGNAS DE TRABAJO

-Lectura, analisis y reflexién.

-Dejar registro escrito del trabajo y conclusiones grupales.-Puesta en comun.
-Cierre: Video de Daniel Calmels

ENCUENTRO 5

COMUNICACION

“La construccion de equipos de trabajo y la comunicacion como herramienta”
De qué hablamos cuando hablamos de comunicacién?

Concepto de Comunicacion. Medios y canales. La comunicacién dentro de una
institucion. La comunicacién como accién. La comunicacion como herramienta de
trabajo. Qué es un equipo de trabajo? Definicion de equipo y trabajo. Cémo se conforma

un equipo? Divisidn de tareas y concepto de rol/ roles.
Comunicacidén y equipos de trabajo

La importancia de la comunicaciéon para el buen desempefo de los equipos de trabajo.
Las claves de una comunicacion eficiente. Dindmicas grupales para aprender de la

experiencia.

Material Bibliografico: La comunicacién en las Instituciones- Articulo de Nuestra Aldea

CONSIGNAS DE TRABAJO -Lectura, andlisis y reflexion. Roles y comunicacion en el Jardin

de Infantes.
ENCUENTRO 6
MULTITAREA

D.G de C. y Ed Documento 5/17: La Multitarea: una modalidad de la ensefianza en el

Nivel Inicial.
Lectura y analisis del Documento. Presentacién de de posibles propuestas.
ENCUENTRO 7

SITUACIONES DIDACTICAS

Observacion de videos con Situaciones Didacticas, referidas a distintas aéreas

Andlisis en grupo de Intervencidon docente, tiempo, espacio, materiales, agrupamientos.



ENCUENTRO 8

INCLUSION

Resolucidon 1664/17

Lectura y analisis. Puesta en comun.

Cierre: Narracién del cuento Cielo de “Bitacora del aula “de Teresa Punta.
ENCUENTRO 9

SITUACIONES DE CONFLICTO EN EL AMBITO ESCOLAR

Generar espacios de reflexion, implementando estrategias de intervencidon en las
instituciones educativas de acuerdo a la normativa vigente, para compararlas,

enriquecerlas.
Trabajo en pequefios grupos:

-Se presentan diferentes situaciones de conflicto que se dan en el accionar cotidiano de

las instituciones del nivel entre diferentes actores (nifios, docentes, auxiliares, familia....)
- Analizar y plantear estrategias de resolucion.

- Puesta en comun.

Bibliografia: “Instituciones Educativas en crisis” Lidia Fernandez

“Guia de Orientaciones para la intervencion en Situaciones conflictivas en el Escenario

Escolar”
“La cuestidon de Infancia” Sandra Carli.

ENCUENTRO 10

EVALUACION

Teniendo en cuenta que evaluar, implica siempre una instancia de valoracién que tiene
por finalidad la toma de decisiones, y que son procesos de construccién de
conocimientos, mdas un punto de llegada, son un punto de partida. El propésito sera
observar si las alumnas pudieron apropiarse de los diferentes contenidos en este
periodo, entendiendo la evaluacion como comunicacién, como una accion participativa
y democratica apuntando a evaluar no solo los puntos de partida, sino los procesos y los

resultados.
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Documentos Conjuntos

“Guia de Orientacion para la intervencidn en situaciones conflictivas en el escenario
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. “Articulacion con primaria — Practicas del Lenguaje
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secundaria.



Comunicaciones Conjuntas

1/18 "La Diversidad de las Trayectorias Escolares: Apoyos y Acompafiamiento desde la
Ensefianza"

Circulares conjuntas

1/09: El Profesor de Educacion Fisica en las Instituciones de Nivel Inicial (circular
conjunta).

1/11: La clase de Educacion Fisica en la organizacion institucional del Nivel Inicial
(Circular Conjunta)
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