PROVINCIA DE BUENOS AIRES

DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION

DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR

INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION DOCENTE Y TECNICO N° 88 - PAULO FREIRE

CARRERA: Profesorado de Lengua y Literatura
UNIDAD CURRICULAR: Didactica General
CURSOS: 12 E | y 12Ell

Ciclo lectivo: 2020

Profesora: Lic. Sabrina Natalia Molina

Propésitos:

e Generar condiciones para que los estudiantes puedan comprender criticamente la ensefianza
como principal accién del docente para promover el aprendizaje, en el marco de las instituciones
educativas.

e Colaborar en el analisis de las distintas concepciones de la ensefianza, sus caracteristicas, los
supuestos tedricos sobre los que se han desarrollado y sus practicas en las aulas.

e Brindar una aproximacion a las relaciones entre los distintos elementos que conforman un
disefo curricular y a los sentidos del curriculum y la problematica curricular.

e Transmitir los principales enfoques tedricos vinculados a la programacion de la ensefanza.

e Brindar una aproximacidn a las estrategias de ensefianza basada en una idea de la ensefianza
como una actividad intencional eminentemente practica y situada.

e Facilitar criterios que permitan elegir técnicas e instrumentos de evaluacién en vinculacidn con
otros componentes de la programacién.

Contenidos

Tramo I: La didactica y el curriculum

Unidad I: La didactica como disciplina

La Didactica como disciplina tedrica. El objeto de conocimiento de la Didactica. Origen de la
Didactica. La cuestion normativa y prescriptiva. Cuestiones epistemoldgicas en torno a la
construccion de la teoria diddactica. La didactica y otros dmbitos de conocimiento: psicologia,
curriculum y las diddacticas especificas. La transposicion didactica y la vigilancia epistemoldgica.




Bibliografia Obligatoria:

- Camilloni, A. R.W., Cols, E., Basabe, L y Feeney, S. (2007) El saber diddctico. Buenos
Aires. Paidds. Capitulo1,2y 3

- Camilloni, A. R. W de. (1997) De herencias, deudas y legados: una introduccion a las
corrientes actuales de la diddctica, en Corrientes didacticas contemporaneas. Buenos
Aires. Paidds. Capitulo 1

- Chevalard, Yves (1991) La transposicion diddctica. Buenos Aires. Aique. Capitulos 1,2y
3

- Davini, M. (2008) Métodos de ensefianza: diddctica general para maestros y profesores.
Buenos Aires. Santillana: Aula XXI. Capitulo 3. Pags 52-67

- Feldman, D. (1999) Ayudar a Ensefiar. Buenos Aires. Aique. Capitulo 1. Pags 22-28

Unidad II: La ensefanza

La ensefianza como actividad del docente.

Las relaciones entre ensefianza y aprendizaje como problema tedrico.

La conceptualizacion de la ensefianza y supuestos acerca del aprendizaje en distintas corrientes.
La ensefianza y el aprendizaje desde la perspectiva de los profesores: enfoques de ensefanza.

Bibliografia Obligatoria:

- Camilloni, A. R.W., Cols, E., Basabe, L y Feeney, S. (2007) El saber diddctico. Buenos
Aires. Paidds. Capitulo 6

- Feldman, D. (1999) Ayudar a Ensefiar. Buenos Aires. Aique. Capitulo 1. Pags 16-22

- Fenstermacher, G. y Soltis, J. (1999) Enfoques de la ensefianza. Buenos Aires,
Amorrortu. Capitulo 1

v'  Material de trabajo:
Video: Escuela de maestros- La ensefianza- Canal encuentro en:
https://youtu.be/OPzdfmCkjJE

Unidad llI: El curriculum

Desarrollo histérico del concepto de curriculum.

Sentidos del curriculum: como texto y como practica.

La dimensidn politica del curriculum. Aportes de la sociologia del curriculum.
Ambitos de disefio: niveles de concrecién curricular.

Racionalidades del proceso de construccion del curriculum: técnica, practica.
Analisis del Disefio Curricular para la educacién secundaria en nuestra jurisdiccion.



http://www.bnm.me.gov.ar/cgi-bin/wxis.exe/opac/?IsisScript=opac/opac.xis&dbn=BINAM&tb=ana&query=ST%3D37.02CAM~$&src=toc&formato=&sala=1
https://youtu.be/OPzdfmCkjJE

Bibliografia Obligatoria:

- Angulo, J. F; Blanco N. (2000) Teoria y Desarrollo del curriculum. Ediciones Aljibe.
Malaga. Cap 7

- Camilloni, A. (2001) Modalidades y proyectos de cambio curricular. En Aportes para el
Cambio Curricular en Argentina. Universidad de Buenos Aires. Facultad de Medicina.
OPS/OMS: Buenos Aires, pags. 37-41.

- Dussel, I. (2007) El curriculum. Argentina. Ministerio de Educacidn, Ciencia y Tecnologia.
Subsecretaria de Calidad y Equidad. Programa de Capacitacién Multimedial.

- Stenhouse,L. (1984) Investigacion y desarrollo del curriculum. Madrid, Morata. Capitulo
1

v" Material de consulta: Disefio Curricular para el Nivel Secundario. Direccidn General de
Cultura y Educacidn. Provincia de Buenos Aires. Seleccion

v' Material de trabajo:
Entrevista a Daniel, Feldman: en https://www.youtube.com/watch?v=FY670K5110M
Video: Explora Pedagogia - Canal Encuentro en:
https://www.youtube.com/watch?v=NIGMOu-YuA4

Tramo |I: Didactica ll. Las propuestas de ensenanza en el marco curricular

Unidad IV: Programacion de la ensenanza

La programacion: ¢Por qué programar?

Definicion de las intenciones educativas. Los propdsitos y los objetivos.

El contenido escolar. Dimensiones del contenido. Tipologias de contenido. Criterios de seleccion,
organizacion y secuenciacion de los contenidos.

Relaciones entre objetivos, propdsitos, contenidos y actividades.

La relacidn entre estrategias, actividades y recursos.

Bibliografia Obligatoria:

- Basabe, L; Cols, E; Feeney, S (2003). Los componentes del contenido escolar. Fichas de
Catedra. OPFyL. Facultad de Filosofia y Letras UBA.

- Cols, E (2004). Programacion de la Ensefianza. Fichas de Catedra. OPFyL. Facultad de
Filosofia y Letras, UBA.

- Davini, M. C (2008) Métodos de ensefianza: diddctica general para maestros y
profesores. Aula XXI. Buenos Aires. Santillana. Parte Ill Capitulo 8,9y 10



https://www.youtube.com/watch?v=NlGMOu-YuA4

Unidad V: La evaluacidon en la enseiianza

La evaluacion: genealogia. Dimensiones de analisis del problema de la evaluacién: politico,
social, institucional, ético y humano. Funciones y efectos de la evaluacién. La evaluacién en los
procesos de aprendizaje: evaluacion, calificacién y promocidn. La coherencia entre la propuesta
de evaluacion y los contenidos curriculares. La evaluacion formativa. La evaluacién y la mejora
de la ensefianza.

Bibliografia Obligatoria:

- Anijovich, R., Malbergier, M., Sigal, C. (2005), La evaluacion alternativa, develando la
complejidad. En Una introduccion a la ensefianza para la diversidad. Buenos Aires.
Fondo de Cultura Econémica.

- Camilloni, Alicia (s/f). Las apreciaciones personales del profesor. Mimeo

- Davini, M. C (2008) Métodos de ensefianza: diddctica general para maestros y
profesores. Aula XXI. Buenos Aires. Santillana. Parte Ill Capitulo 11

- Ravela, Pedro (2006) Para comprender las evaluaciones educativas. Fichas didacticas,
Santiago de Chile: Programa de Promocidn de la Reforma Educativa en América Latina
y el Caribe — PREAL. Fichas 1, 3,4,5y 7.

Material de trabajo:
Entrevista a Anijovich, R. en: https://youtu.be/x30gv2ousfl

PROPUESTA DE EVALUACION:

Conforme al Plan Institucional de Evaluacién — Calificacidn y Acreditacion 2014, la evaluacion
serd continua y sistematica. Se utilizara el sistema de calificacidon decimal de 1 (uno) a 10 (diez)
puntos para cada tramo de la materia, los cuales son de acreditacién independiente. Aprobados
ambos tramos, los estudiantes accederan al examen final.

A- Instancias de evaluacion:

Primer cuatrimestre:

1. Parcial individual sobre temas tedricos, Unidades |, 11 y 111

Segundo cuatrimestre

1. Parcial domiciliario individual en el que los y las estudiantes deberan analizar una
situacién de clase a partir de los marcos teéricos abordados durante la cursada
(Unidades IV y V)

e Aprobacion de la cursada

Para aprobar la cursada, el alumno debera:



https://youtu.be/x3ogv2ousfI

- Cumplir con el 60 % de asistencia.

- Cuando la asistencia fuere inferior al 60 %, el alumno debera recursar el tramo de la asignatura
correspondiente.

- En casos debidamente justificados y, siempre y cuando, obraren en poder de la Secretaria del
Instituto las constancias que justifiquen las inasistencias, el porcentaje de asistencias puede ser
reducido.

El mantenimiento de la regularidad serd determinado por un acuerdo entre el Consejo
Académico Institucional y el Equipo Directivo que se reuniran para discutir la situacion de los
alumnos en las mencionadas condiciones.

- Aprobar todas las instancias evaluativas propuestas por la catedra durante la cursada.

e Enrelacidon con las expectativas de logro, se tomardn como criterios generales para la
aprobacién de la materia:

- El cumplimiento en tiempo y forma de las actividades de clase

- Las intervenciones fundadas en las actividades de debate y reflexién

- La evidencia de un conocimiento adecuado de la bibliografia

- Lainterrelacién conceptual

- La explicitacion de los supuestos principales puestos en juego en los procesos reflexivos.
- La absoluta originalidad en las producciones personales

- Los aspectos académicos formales (ejemplo, citado de referencias, lenguaje académico).

Recuperatorios:

Los estudiantes podran acceder a dos instancias de recuperacién de cuatrimestres. Las mismas
podran ser utilizadas para recuperar dos veces el mismo cuatrimestre o una para cada uno de
los periodos en que se divide el ciclo lectivo. Los periodos de recuperacién, segun lo resuelto
en Reunidn del Consejo Académico Institucional 6/6/2011, seran:

- Primera semana de septiembre
- Unavezfinalizada la cursada y hasta la finalizacidn del primer turno de examenes finales
de noviembre-diciembre.

B- El examen final oral. Tendrd como propdsito evaluar la integracion de los contenidos de la

materia en base a una consigna abierta. Podra realizarse en forma individual o en parejas de
estudiantes.

C-Examenes libres: Para los alumnos que opten por rendir libre la materia, la misma se ajustara

a los contenidos presentados en el actual programa curricular. Deberd rendir una instancia




escrita en el primer llamado de exdmenes y de aprobarla, en el segundo llamado se presentara
para la evaluacién oral.




